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EL SECRETARI GENERAL ACCTAL. DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA,

CERTIFICA:

Que el Ple ordinari del Consell Insular d’Eivissa, sessioé de dia 27 de maig de 2022, va fer
una Declaracio Institucional de compromis de lluita contra el frau, del tenor seguent:

- Declaracio institucional del Consell Insular d’Eivissa de compromis de lluita contra el
frau

La secretaria llegeix una declaraci¢ institucional, del tenor seguent:

"El Consell Europeu va aprovar el 21 de juny de 2020 la creacié del programa Next
Generation EU, un instrument d’estimul econdmic en resposta a la crisi causada pel
coronavirus. EI Mecanisme per la Recuperacié i la Resiliencia (MRR), establert a través del
Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, és
el nucli d’aquest Fons de Recuperacio.

El MRR té quatre objectius:

* Promoure la cohesié econdomica, social i territorial de 'UE;

* Enfortir |a resiliéncia i la capacitat d’ajust dels Estats Membres;

* Mitigar les repercussions socials i economiques de la crisi de la COVID-19; i
* Donar suport a les transicions ecologica i digital.

Per assolir aquests objectius, cada Estat Membre ha dissenyat un Pla Nacional de
Recuperacio i Resiliencia que inclou les reformes i els projectes d'inversié necessaris per
assolir aquests objectius. El Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia espanyol (d'ara
endavant PRTR) en té quatre eixos transversals que es vertebren en deu politiques palanca.
Aquests quatre eixos son:

* La transicio ecologica,

* La transformacio digital,

* La cohesio6 social i territorial i
* Laigualtat de génere.

Per fer efectives les iniciatives plantejades al PRTR, les Administracions Publiques han
d’adaptar els procediments de gestié i el model de control. Algunes mesures d'agilitzacio es
van establir mitjancant el Reial decret llei 36/2020, de 30 de desembre, pel qual s'aproven
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mesures urgents per a la modernitzacié de I'’Administracio publica i per a I'execucié del Pla
de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

L'article 22 del Reglament (UE) 241/2021 del Parlament Europeu, per el que s’estableix el
Mecanisme de Recuperacio i Resiliéncia, i del Consell, de 12 de febrer de 2021, i en virtut
seu I'Ordre HPF/1030/2021, de 29 de setembre, imposen a Espanya, en relacié amb la
proteccio dels interessos financers de la UE i com a beneficiaria dels fons del Mecanisme de
Recuperacié i Resiliéncia (MRR), I'obligacid que tota entitat, decisora o executora, que
participi en I'execucié de les mesures del Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia
(PRTR) disposi d'un «pla de mesures antifrau», que ens permeti garantir i declarar que, en el
seu respectiu ambit d'actuacio, els fons corresponents s'han utilitzat de conformitat amb les
normes aplicables, en particular, pel que fa a la prevencio, la deteccid i la correccio del frau,
corrupcié i conflictes d'interessos.

En compliment d'aquest mandat, el Consell Insular d'Eivissa haura d'aprovar un model de
Pla de mesures antifrau que gestioni projectes finangats amb carrec al Mecanisme de
Recuperacié i Resilieéncia en execucié del Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia.

El Consell Insular d'Eivissa ha iniciat la tramitacid per a la elaboraciéo d'aquest Pla de
mesures antifrau, sent el primer pas, 'aprovacio de la declaracid institucional segient:

El Consell Insular d'Eivissa va aprovar per acord de Ple de 30 de setembre de 2016, el
compromis étic i de conducta dels membres de la Corporacio i alts carrecs del Consell
Insular, pel reforg de la integritat i I'etica en el funcionament de la institucioé.

La confianga publica dels ciutadans en les institucions exigeix un comportament exemplar
dels seus representants i dels empleats publics i per aixd un dels principals objectius del
Consell Insular d'Eivissa, en I'ambit de les seves competéncies, és reforcar la politica
antifrau.

Per aix0, el Consell Insular d'Eivissa, com a entitat beneficiaria dels fons del Mecanisme de
Recuperacié i Resiliéncia, manifesta el seu compromis amb els estandards més exigents en
relaci6 amb el compliment de les normes juridiques, étiques i morals i la seva adhesio6 als
meés estrictes principis d'integritat, objectivitat i honestedat, de manera que la seva activitat
sigui percebuda per tots els agents que es relacionen amb ella com a oposada al frau i a la
corrupcié en qualsevol de les seves formes. Els carrecs publics de I'Administracio del
Consell assumeixen i comparteixen aquest compromis.

L'objectiu d'aquesta politica és promoure dins de I'organitzacié una cultura que desanimi tota
activitat fraudulenta, que ens faciliti la prevencié i deteccid, i que promogui el
desenvolupament de procediments efectius per a la gestid d'aquests supodsits i mesures
eficaces i proporcionades de lluita contra el frau, basades en I'experiéncia anterior i en les
avaluacions de risc que es realitzin.

D'altra banda, els empleats publics tenen el deure de vetllar pels interessos generals amb
subjeccid i observanca de la Constitucié i de la resta de I'ordenament juridic, i hauran
d'actuar de conformitat amb els principis d'objectivitat, integritat, neutralitat, responsabilitat,
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imparcialitat, confidencialitat, dedicacié al servei public, transparéncia, exemplaritat,
austeritat, accessibilitat, eficacia, honradesa, promocié de I'entorn cultural i mediambiental, i
respecte a la igualtat entre dones i homes” (article 52 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public).

El Consell Insular d'Eivissa, que ja disposa d'un Codi Etic i de Bon Govern i d'un
procediment per declarar les situacions de conflicte d'interessos, comptara també amb
procediments per denunciar les irregularitats o sospites de frau que puguin detectar-se i els
informes es tractaran en la més estricta confidencialitat i d'acord amb les normes que
regulen la mateéria.

El Consell Insular d'Eivissa es compromet a revisar i actualitzar periddicament la politica
antifrau i a seguir els seus resultats. Compta amb la col-laboraci6 dels diferents
responsables i gestors per assegurar que existeix un adequat sistema de control intern dins
de les seves respectives arees de responsabilitat i garanteix, si s'escau, la diligéncia deguda
en la implementacié de mesures correctores.

En definitiva, una politica de tolerancia zero del frau i la corrupcio, i establira un sistema de
control dissenyat especialment per prevenir i detectar, en la mesura del possible, els actes
de frau i corregir-ne l'impacte, en cas de produir-se."

I, perqué aixi consti i obri en el expedient, amb I'adverténcia i reserva dels termes que
resultin de I'aprovacié de 'acta corresponent, de conformitat amb el que preveu I'art. 142.3
del ROCI, expedeix i firm aquest certificat.

Visti Plau,
Signat electronicament: Signat electronicament:
El secretari general accidental El president
Antoni Riera Buforn Vicente Mari Torres
Eivissa, 30/05/2022 Eivissa, 30/05/2022
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